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ДОРОЖНАЯ КАРТА  

 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО РОСТА МБОУ СОШ № 160 

 

1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ О ПЕДАГОГЕ 

Ф.И.О: ___________________________________________________________________________ 

Образование:  _____________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

Стаж педагогической работы: ________________________________________________________ 

В данной должности: _______________________________________________________________ 

В данной организации:______________________________________________________________ 

Квалификационная категория: _______________________________________________________ 

Педагогическая нагрузка: ____________________________________________________________ 

Внеурочная деятельность: ___________________________________________________________ 

Классное руководство:_______________________________________________________________ 

 

2. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ, ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО РОСТА  

 

Тема самообразования: _____________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

Период работы над темой: ___________________________________________________________ 

Цель: _____________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

Задачи: 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

Критерии эффективности:  

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 
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3. ПЛАН ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО РОСТА 

 

НАПРАВЛЕНИЕ СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ ДЕЙСТВИЯ И МЕРОПРИЯТИЯ 

Повышение квалификации 

(семинары, вебинары, курсы) 

 

 

 

 

 

 

 

Аттестация с целью получения 

квалификационной категории 

 

 

 

 

 

 

Распространение 

педагогического опыта 

(выступление на ШМО, 

семинарах, публикации) 

 

 

 

 

 

 

Воспитание (работа в рамках 

внеурочной деятельности, 

классного руководства) 

 

 

 

 

 

 

 

Инновационная деятельность   

 

 

 

 

 

Повышение качества 

образования 

 

 

 

 

 

Оценка эффективности 

профессиональной деятельности 
 

 

 

 

 

 

 

 

ФИО                                                                                                                                        Подпись 

 

 

 

 

  


