
Regschool.nso.ru  

Вход в Regschool.nso.ru  осуществляется 

по логину и паролю, который выдает 

муниципальный оператор 

School.nso.ru  

Вход в School.nso.ru  

осуществляется  

через портал Госуслуг 

                Работа администратора в ЭШ делится на работу в подсистеме  

 



*
*Администратор ЭШ назначается по приказу учебного заведения.                

В нашем учреждении работа разделена на нескольких сотрудников. 

  

Секретарь, занимающийся внесение всех сотрудников в Regschool.nso.ru  

 Работник, заполняющий расписание в ЭШ в School.nso.ru  

 Диспетчер, принимающий заявления в лицей, выпускающий приказы по 

контингенту, внесение всего контингента учащихся и родителей, 

делающий все настройки перед и в течение учебного года в ЭШ в 

Regschool.nso.ru и в School.nso.ru  
 

 



  ПОДСИСТЕМА    Regschool.nso.espd 

      В обязанности администратора входит: 

Для корректной работы в подсистеме Regschool.nso.ru необходимо в начале 

учебного года заполнить все вкладки:  

• организация,  

• образовательные программы,  

• учебные периоды,   

• классы,  

• территориальная привязка,  

• внести всех сотрудников,  

• обработать поступившие  заявления,  

• внести данные в карточки учащихся,  

• издать приказы на зачисление и прочие,  

• поставить на бесплатное питание учащихся 1-4 классов  и 

льготников. 



Организация 



Образовательные  программы 



Учебные периоды 

     Сначала задается учебный год (по умолчанию устанавливается  

текущий).  Затем  указывается  количество  учебных  периодов.  

Количество  учебных  периодов  в  учебном  году  в  зависимости  

от принятых в школе периодов аттестации:  

• четверти/полугодия: количество – 4/2  

• модули  в первых классах: количество – 5  

     В первых классах обычно бывают дополнительные каникулы, в результате чего 

в календаре появляется лишний период. В связи с этой особенностью для первых 

классов формируют отдельный календарь учебного года с дополнительным 

периодом. 



Классы 



Территориальная привязка 



Кадры /сотрудники/  
     Добавление, увольнение и редактирование данных сотрудников осуществляется в отдельной 

подсистеме, содержащей реестр сотрудников. Данные в журнале обновляются автоматически после 

внесения изменений в указанной подсистеме. 

     Один сотрудник может иметь несколько ролей (завуч, учитель, родитель и т.д.), при этом загружать 

его нужно только один раз и в дальнейшем добавлять все необходимые роли на существующую 

учетную запись. 



Заявления  









Контингент 



Заполнение  карточки  учащегося 





Приказы 



Бесплатное питание 



Отчеты 



                            ПОДСИСТЕМА      School.nso.ru 

     Для осуществления администрирования электронного журнала необходимо иметь уровень 

доступа «администратор». 

      Если пользователю доступно несколько уровней доступа (учитель, завуч, администратор, 

родитель), их переключение осуществляется вверху страницы журнала рядом с ФИО. 

     При необходимости исправить информацию о школе (название, регион) или свои 

личные данные нужно перейти в раздел «О школе» или в раздел  «Мои данные» (данные 

разделы отображаются при наведении курсора мыши на ФИО вверху страницы 

журнала).  



ВВОД  ДАННЫХ  В  ЭЛЕКТРОННЫЙ  ЖУРНАЛ  

     Основой работы Электронного журнала является наличие списков сотрудников 

(администрации и учителей), классов, учащихся, календаря учебного года, нагрузки и 

расписания. Наполнение журнала происходит последовательно в каждом из 

перечисленных разделов. 

 Организация  

       Вкладки «О школе», «Реквизиты», 

«Документы» содержат основные сведения об 

образовательной организации, которые 

необходимы для работы журнала , заполняются 

при настройке интеграции с АИС «Контингент». 



Во вкладке «Экспликация зданий» можно добавить все здания школы, указать 

справочную информацию  по каждому зданию, входящему в то или иное подразделение ОУ. 



После формирования зданий Вы можете 

создать список кабинетов по каждому 

этажу с учетом, изменять их тип, 

название, использование. 

Использование данного функционала 

открывает новые возможности по контролю 

и построению отчетов занятости кабинетов, 

поиску свободных кабинетов. 



Сотрудники 

Раздел «Сотрудники» имеет несколько 

подразделов, содержащих списки 

сотрудников, относящихся к той или иной роли в 

системе: Администрация ,  

Учителя, Специалисты и т.д. 

Для корректной работы 

ЭШ нужно внести всех 

педагогов , 

указать им категории, 

/учитель, завуч, 

родитель, кл. 

руководитель и т.д./ 

Внести обязательно 

документы паспорт, 

СНИЛС, телефон,       

e-mail  / все это должно 

совпадать с данными 

на ГОСУСЛУГах 



Календарь учебного года 

     Следующим этапом наполнения журнала является создание учебного календаря 

в разделе «Календарь». Указываются четверти, полугодия, модули для 1 класса. 

     Во вкладке «Праздники и переносы» администраторы указывают дни, 

которые будут выходными для всей школы. 



Классы 

                Список классов формируется автоматически на основании данных 

подсистемы Regschool, содержащей контингент обучающихся.  

      Заполнить данные по классам: выбрать 

кл. руководителя, заполнить уч. период, 

проставить дату окончания уч. года, сделать 

разбиение по подгруппам в классе/название 

подгрупп/, поставить галочку «Выставлять 

предварительные оценки перед 

каникулами», наличие галочки в данном 

пункте означает, что во вкладке «Итоговые» 

у учителей появятся дополнительные 

столбцы для проставления оценок перед   

каникулами.  

Выбрать расписание 

звонков из 

выпадающего списка 

можно, если 

расписание звонков 

было создано в 

разделе 

«Расписание», 

вкладка «Звонки». 



Для разбиения детей по подгруппам выйти в 

раздел люди           , выбрать вкладку 

обучающиеся и родители, зачисление в группы, 

проставить дату перевода в подгруппу, номер и 

дату приказа,  проставить галочки по подгруппам. 

Эта функция доступна администратору, завучу, 

кл. руководителю. 



Администратор или завуч может 

• Заполнить название предметов по уч. плану ,  

• заполнить нагрузку у педагогов,  

• сделать права доступа разным категориям сотрудников или пользователям 



Возможно  

• заполнять и корректировать расписание,  

• уч. нагрузку, уч. план (планируемые результаты),  

• сделать замены уроков,  

• проверить КТП,  

• добавить допустимые отметки в журналах(1,2,3,4,5,зачет, незачет, усвоил 

для 1 классов).  



В отчетах возможно  

• заполнение посещаемости ( это может делать кл. руководитель),  

• увидеть итоговые отметки по четвертям/периодам/ 

• Также возможно получить отчеты по всей школе,  

по учителям и учащимся 



В настройках в справочниках  

• настраиваются отметки, которые будут выставляться в классах 

• указать причины пропусков  



Заполнение портфолио 

• это могут сделать кл. руководители, педагоги предметники, учащиеся и 

родители,  

• для подтверждения портфолио  необходимо прикреплять скан документа 





Служба поддержки 



СПАСИБО за ВНИМАНИЕ 

Презентацию подготовила  

администратор ЭШ лицея НГТУ Липунова М.В. 

р.т. 346-35-06 (доп.2)  


