
План – график сопровождения ОО - Участников муниципальной Наставнической лиги 

в рамках реализации проекта «Школа Минпросвещения России» 

на 2024/2025 учебный год 

 

 

Критерии Мероприятие по 

направлению 

Форма 

проведения 

Сроки 

проведения  

Ожидаемый результат 

реализации мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

I. Организационно-методическое сопровождение 

Магистральное направление «Знание» 

МАОУ Вторая гимназия 

1. Образовате

льный процесс 

Переговорная 

площадка 

«Адаптация 

программно-

целевого подхода 

к решению 

актуальных 

образовательных 

задач» 

Круглый стол-

встреча 

ответственных 

за реализацию 

проекта 

Ноябрь 

2024 

Согласование плана 

совместных мероприятий. 

Методические организации 

«Адаптация программно-

целевого подхода к 

решению актуальных 

образовательных задач» 

Кривоногов Е. В. 

Андросова Ю.А. 

2. Обеспечен

ие условий для 

организации 

образования 

обучающихся с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья (далее – 

ОВЗ), с 

инвалидностью 

Консультация 

«Особенности 

разработки 

адаптированных 

программ общего 

и 

дополнительного 

образования» 

Очная 

консультация 

Декабрь  

2024 

Методические планы по 

созданию и реализации 

АООП адаптированных 

программ дополнительного 

образования. 

Банк ответов на вопросы 

Кривоногов Е. В. 

Долгова Л. В. 

Архипенко Н. И. 

3. Функциони

рование 

объективной 

внутренней 

системы оценки 

качества 

образования 

Семинар-

практикум 

«Актуализация 

мероприятий по 

оценке качества 

образования в 

общеобразователь

Семинар-

практикум с 

приглашением 

заведующих 

кафедрами и 

руководителей 

методических 

Январь 

2025 

Составлен план подготовки 

к ВПР и ГИА 

Комарова А. И. 

Архипенко Н. И. 

Ершова В. Ю. 



ной организации» объединений 

учителей  

4. Обеспечен

ие 

удовлетворения 

образовательных 

интересов и 

потребностей 

обучающихся 

Интеллектуальная 

игра «Повтори 

математику» для 

учеников 9-х 

классов 

Дистанционная 

встреча команд 

учащихся  

Февраль- 

Март 

2025 

Материалы игры 

Андросова Ю. А. 

Зотова С. А. 

МАОУ «Гимназия № 1» 

1. Реализация 

учебных планов 

одного или 

несколько 

профилей 

обучения, 

предоставление 

обучающимся 

возможности 

формирования 

индивидуальных 

учебных планов 

Знакомство с 

функционировани

ем данного 

направления в 

МАОУ «Гимназия 

№ 1» 

Беседа Ноябрь- 

Декабрь 

2024 

Сверка необходимых 

документов 

Костяева Л. А. 

2. Сетевая 

форма реализации 

общеобразователь

ных программ 

Знакомство с 

функционировани

ем данного 

направления в 

МАОУ «Гимназия 

№ 1». 

Практики работы 

с родителями 

(родительское 

сообщество) 

Онлайн-встреча 

с коллективом 

ОО - Участника 

Январь 

2025 

Осуществление сетевой 

формы реализации 

общеобразовательных 

программ 

Костяева Л. А. 

3. Обеспечен

ие условий для 

организации 

образования 

Знакомство с 

функционировани

ем данного 

направления в 

Беседа Февраль- 

Март 

2025 

Разработаны программы 

мероприятий по 

обеспечению доступности и 

качества образования 

Костяева Л. А. 



обучающимися с 

ОВЗ 

МАОУ «Гимназия 

№ 1» 

обучающихся с ОВЗ 

Магистральное направление «Здоровье» 

МБОУ СОШ № 29 

1. Здоровьесб

ерегающая среда 

Школа полного 

дня как 

необходимое 

условие 

формирования 

здорового образа 

жизни 

Методический 

семинар 

Январь 

2025 

Обмен опытом по 

реализации модели «Школа 

полного дня» 

Жужгина Н. Н. 

2. Создание 

условий для 

занятий 

физической 

культурой и 

спортом 

Магистральное направление «Творчество» 

МАОУ ЦО «Развитие» 

1. Школьные 

творческие 

объединения 

1. Встреча-

консультация по 

вопросу 

образования в ОО 

школьных 

творческих 

объединений 

очная 

Ноябрь 

2024 

Определены этапы 

образования школьных 

творческих объединений 

Игонина Н. В. 

2. Проведени

е онлайн 

экскурсии в 

школьный музей 

МАОУ ЦО 

«Развитие» 

дистанционно 

Декабрь 

2024 

Подготовлен 

проект создания школьного 

музея 

Игонина Н. В. 3. Проведение 

спектаклей 

школьного театра 

МАОУ ЦО 

«Развитие» с 

приглашением 

ОО - Участников 

очная 

2. Развитие 

талантов 

Открытое 

заседание Штаба 

очная Январь 

2025 

Разработка алгоритма 

действий для эффективной 
Игонина Н. В. 



воспитательной 

работы по 

вопросу 

организации 

дополнительного 

образования, 

активизации 

участия 

обучающихся в 

конкурсах, НПК и 

олимпиадах. 

организации 

дополнительного 

образования на базе своих 

ОО, для активизации 

участия в конкурсах, НПК и 

олимпиадах. 

МАОУ «Лицей № 22 «Надежда Сибири» 

1. Развитие 

талантов 

Методическая 

помощь в 

создании и 

запуске 

технологического 

кружка 

дистанционная Январь- 

Апрель  

2025 

Создание и запуск 

технологического кружка 

Лобарева Т. А. 

Консультировани

е по вопросам 

актуальных 

направлений в 

развитии 

проектной 

деятельности 

дистанционная Февраль- 

Май  

2025 

Увеличение  

практико-ориентированных 

проектов, помощь в 

сопровождении лучшего 

проекта на муниципальный 

этап конкурса проектов 

Потеряев Ю. П. 

2. Школьные 

творческие 

объединения 

Взаимодействие 

по вопросам 

создания 

школьного музея 

дистанционная Январь- 

Апрель  

2025 

Организован и запущен 

проект школьного музея Проворченко Г. М. 

Осадчая Л. А. 

Магистральное направление «Воспитание» 

МАОУ «Гимназия № 13 имени Э. А. Быкова» 

1. Организац

ия 

воспитательной 

деятельности 

Консультация по 

документальной 

базе 

Онлайн-встреча В течение 

периода 

сопровождения 

Сверка необходимых 

документов 
Ансимова И. В. 

2. Ученическ Знакомство с Беседа Декабрь Регистрация на добро.ру Ансимова И. В. 



ое 

самоуправление, 

волонтерское 

движение 

функционировани

ем данного 

направления в 

МАОУ «Гимназия 

№ 13 имени Э. А. 

Быкова» 

2024 и умение создавать свои 

активности 

3. Организац

ия 

воспитательной 

деятельности 

Практики работы 

с родителями 

(родительское 

сообщество) 

Онлайн-встреча Январь 

2025 

Создание совета родителей 

Ансимова И. В. 

Магистральное направление «Профориентация» 

МАОУ «Гимназия № 14 – образовательный центр «Универсарий» 

1. Сопровожд

ение выбора 

профессии 

Рабочая встреча 

административны

х команд 

Методический 

семинар 

Декабрь 

2024 

Чек-лист ключевых 

направлений по 

ликвидации выявленных 

дефицитов 

Федорова Л. А. 

Торопова Е. В. 

Устенко А. П. 

Охотникова М. В. 

Представление 

практического 

опыта классных 

руководителей/ть

юторов МАОУ 

Гимназия №14 – 

образовательный 

центр 

«Универсарий» 

Семинар Январь 

2025 

 

Методический кейс 

Федорова Л. А. 

Торопова Е. В. 

Устенко А. П. 

Охотникова М. В. 

От ранней 

профориентации к 

осознанному 

выбору 

профессии 

Виртуальная 

экскурсия 

Февраль  

2025 

 

Навык презентационного 

опыта 
Федорова Л. А. 

Торопова Е. В. 

Устенко А. П. 

Охотникова М. В. 

Проектирование 

учебных планов 

профилей в 

соответствии с 

ФГОС 

Практикум Март- 

Апрель  

2025 

Проект учебных планов на 

2025/2026 уч. год 
Федорова Л. А. 

Торопова Е. В. 

Устенко А. П. 

Охотникова М. В. 

Ключевое условие «Учитель. Школьная команда» 



МБОУ СОШ № 160 

1. Условия 

педагогического 

труда 

Развитие 

направлений 

деятельности 

социально-

психолого-

педагогической 

службы 

ОО в контексте 

поддержки 

учителя 

Консультация В течение 

периода 

сопровождения 

Внедрение в деятельность 

социально-психолого 

педагогической службы 

ОО, направления по 

обеспечению сохранности 

контингента 

педагогических работников 

и создания условий для 

повышения мотивации к 

профессиональной 

деятельности 

Потапова Т. В. 

2. Методичес

кое 

сопровождение 

педагогических 

кадров. Система 

наставничества 

Развитие системы 

наставничества и 

методического 

сопровождения 

педагогических 

кадров 

Консультация В течение 

периода 

сопровождения 

1. Не менее 80% учителей 

прошли диагностику 

профессиональных 

компетенций. 

2. Не менее чем для 10 % 

учителей разработаны 

индивидуальные 

образовательные маршруты 

по результатам 

диагностики 

профессиональных 

компетенций 

Потапова Т. В. 

3. Развитие и 

повышение 

квалификации 

Система работы 

по повышению 

квалификации и 

учета достижений 

педагогических 

кадров 

Консультация В течение 

периода 

сопровождения 

1. Организация 

системы непрерывного 

повышения квалификации 

педагогов. 

2. Не менее 80% 

педагогических работников 

прошли обучение по 

программам повышения 

квалификации, 

размещенным в 

Федеральном реестре 

дополнительных 

Потапова Т. В. 



профессиональных 

программ педагогического 

образования, в том числе по 

ЦОС и в сфере воспитания 

(за три последних года). 

3. 100% 

управленческой команды 

по программам из 

Федерального реестра 

дополнительных 

профессиональных 

программ 

профессионального 

образования. 

4. Наличие участников и 

победителей в 

профессиональных 

конкурсах различных 

уровней среди педагогов 

МАОУ «Лицей № 9» 

1. Условия 

педагогического 

труда 

«Единые подходы 

к штатному 

расписанию, меры 

материального и 

нематериального 

стимулирования» 

Круглый стол 

Очная 

Ноябрь 

2024 

Выработка рекомендаций 

по улучшению условий 

труда, установление 

сетевого взаимодействия 

между ОО 

Пинтилей Н. В. 

2. Методичес

кое 

сопровождение 

педагогических 

кадров. Система 

наставничества 

«Развитие 

системы 

наставничества» 

 

 

«Диагностика 

профессиональны

х дефицитов. 

Составление 

ИОМ» 

Форсайт-сессия 

Очная 

 

 

 

Семинар-

практикум 

Очная 

Декабрь 

2024 

 

 

 

Февраль 

2025 

Диссеминация опыта 

деятельности 

наставнических пар 

 

Созданы диагностические 

средства, осуществлена 

процедура самооценки и 

взаимооценки педагогов в 

рамках ВСОКО, 

составлены ИОМ 

Пинтилей Н. В. 



3. Развитие и 

повышение 

квалификации 

«Роль 

конкурсного 

движения в 

профессионально

м развитии 

педагога» 

Семинар 

Онлайн 

(платформа 

«Сферум») 

Январь 

2025 

Произведен отбор 

конкурсов, знакомство с 

Положениями, создана 

Дорожная карта 

сопровождения педагогов, 

участвующих в конкурсах 

Пинтилей Н. В. 

МАОУ «Лицей № 159» 

1. Условия 

педагогического 

труда 

Проведение 

административно-

общественного 

контроля охраны 

труда и техники 

безопасности 

Встреча Декабрь 

2024 

Устранение недостатков 

Онуферко О. Б. 

 

2. Методичес

кое 

сопровождение 

педагогических 

кадров. Система 

наставничества 

Заседание 

кафедры 

молодого 

специалиста 

Круглый стол Февраль 

2025 

 

Вовлечение молодых 

специалистов в работу 

педагогического 

коллектива 

Сарбулатова А. К. 

 

3. Повышени

е квалификации 

педагогических 

работников 

Новые требования 

к аттестации 

педагогических 

работников 

Семинар Март 

2025 

Ознакомиться с новыми 

требованиями Комкова А. А. 

 

Ключевое условие «Школьный климат» 

МАОУ «Лицей № 126» 

Организация 

психолого-

педагогического 

сопровождения 

«Ведение 

документации в 

соответствии с 

положением о 

работе с 

обучающимися, 

имеющие статус 

ОВЗ» 

Телемост Декабрь 

2024 

Минимизация дефицитов, 

выявленных в результате 

самодиагностики 

Жукова Т.А. 

Сопровождение 

психологически 

благоприятного 

«Партнерство - 

как эффективная 

психолого-

Вебинар Январь 

2025 

Оказание помощи 

курируемой школе Дусенко М. Б. 



школьного 

климата 

педагогическая 

поддержка 

родителей, 

имеющих 

обучающихся с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья, в том 

числе с 

инвалидностью» 

Организация 

психолого-

педагогического 

сопровождения 

«Социально-

психологические 

аспекты работы с 

обучающимися, 

требующие 

особого 

внимание» 

Консультация В течение 

периода 

сопровождения 

Оказание помощи 

курируемой школе 

Цешковская Я. С. 

Ключевое условие «Образовательная среда» 

МАОУ «Лицей № 176» 

1. Организац

ия 

внутришкольного 

пространства 

Знакомство с 

работой ИБЦ 

Экскурсия Декабрь 

2024 

Регламенты создания ИБЦ 
Руководитель ИБЦ,  

заместитель директора по 

УВР 

2. Функциони

рование школы 

полного дня 

Презентация 

модели школы 

полного дня 

Вебинар Январь 

2025 

Методическое 

сопровождение в 

построении собственной 

модели школы полного дня 

Заместитель директора 

по ВР 

3. Реализация 

государственно-

общественного 

управления 

Встреча с 

председателем 

родительской 

общественности 

(наблюдательного 

совета) 

Круглый стол Февраль 

2025 

Представлена модель 

государственно-

общественного управления 

Председатель 

родительской 

общественности 

(наблюдательного 

совета), директор 

II. Трансляция эффективных управленческих практик и диссеминация опыта 

Мероприятие Форма 

проведения 

Сроки 

проведения 

Ожидаемый результат 

реализации мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 



«Школьный музей 

– центр открытого 

воспитательного 

пространства» 

Семинар Ноябрь 

2024 

Подготовлена база для создания школьного 

музея МАОУ ЦО «Развитие» 

Игонина Н. В. 

«Роль 

родительской 

общественности в 

реализации 

программы 

воспитания ОО» 

Проектировочная 

сессия 

Декабрь 

2024 

Скорректированы Программы воспитания, 

внесены необходимые изменения в модули 

МАОУ ЦО «Развитие» 

Игонина Н. В. 

«Система 

подготовки 

кадров для 

участия в 

профессиональны

х конкурсах» 

Семинар Январь 

2025 

1. Разработка и внедрение системы 

подготовки кадров для участия в 

профессиональных конкурсах. 

2. Участие педагогов МБОУ СОШ № 66 

и МБОУ СОШ № 109 в профессиональных 

конкурсах различных уровней 

МБОУ СОШ № 160 

Потапова Т. В. 

«Переход 

образовательной 

организации в 

эффективный 

режим работы» 

Управленческий 

интенсив 

Январь 

2025 

1. Внедрение в практику школы новых 

управленческих технологий. 

2. Прохождение педагогами диагностики 

профессиональных компетенций. 

3. Разработка ИОМ педагогов по результатам 

прохождения диагностики профессиональных 

компетенций. 

4. Оказание методической помощи в 

профессиональном становлении молодых, 

вновь прибывших и назначенных на новую 

должность по внутреннему совмещению 

педагогов, развитие системы наставничества. 

5. Организация системы непрерывного 

повышения квалификации педагогов 

МБОУ СОШ № 160 

Потапова Т. В. 

«Взаимодействие 

с родителями:  

что такое 

социально-

психологическое 

тестирование?» 

Телемост Январь 

2025 

Оказание помощи курируемой школе 

МАОУ «Лицей № 126» 

Голубцова С. С. 



ФТК #МыСами очная Январь- 

Февраль- 

Май 

2025 

Знакомство с технологией открытия кружков 
МАОУ «Лицей № 22 

«Надежда Сибири» 

Донской Д. С. 

«Психолого-

педагогическое 

сопровождение 

семьи ребенка, 

имеющего статус 

ОВЗ» 

Марафон 

педагогических 

идей 

Февраль 

2025 

Диссеминация психолого-педагогического 

опыта 

МАОУ «Лицей № 126» 

Жукова Т. А. 

Мастер-класс 

преподавателей 

IT-Куба по 

направлению 

«Конструировани

е и 

прототипирование

» 

очная Февраль  

2025 

Познакомить с технологией преподавания 

данного направления 

МАОУ «Лицей № 22 

«Надежда Сибири» 

Щедренко О. С. 

Посещение 

ярмарки проектов 

на базе лицея № 

22 «Надежда 

Сибири» 

очная Февраль  

2025 

Внедрение технологии защиты проектной 

деятельности старшеклассников МАОУ «Лицей № 22 

«Надежда Сибири» 

Фирюлина Н. А. 

Семинар 

«Возможности 

управленческого 

моделирования 

для достижения 

высокого качества 

образования» 

Семинар Март 

2025 

Знакомство с эффективными 

управленческими практиками 

МАОУ Вторая гимназия 

Кривоногов Е. В. 

Андросова Ю. А. 

Педагогические 

мастерские по 

основным 

направлениям 

магистрального 

направления 

Педагогические 

мастерские 

Март 

2025 

Реализация успешных практик профильного 

обучения, углубленного изучения отдельных 

предметов, организации образования 

обучающихся с ОВЗ 

МАОУ «Гимназия № 1» 

Костяева Л. А. 



«Знание» 

Презентация 

опыта работы 

школьного 

спортивного 

клуба 

Спортивный 

праздник 

Март 

2025 

Представление опыта работы ОО по 

развитию физкультурно-оздоровительного 

движения 
МБОУ СОШ № 29 

Жужгина Н. Н. 

«Воспитательные 

практики в школе 

Онлайн - квиз Март 

2025 

Трансляция эффективных практик 

воспитательной деятельности в ОО 

МАОУ «Гимназия № 13 

имени Э. А. Быкова» 

Ансимова И. В. 

«Из опыта 

работы: 

Организация 

работы с детьми, 

находящимися в 

трудной 

жизненной 

ситуации» 

Круглый стол Март 

2025 

Оказание помощи курируемой школе 

МАОУ «Лицей № 126» 

Голубцова С. С. 

ЦВиРТ: «Опыт 

работы МАОУ 

«Лицей № 176» 

по созданию 

развивающей 

образовательной 

среды» 

Вебинар Март 

2025 

Диссеминация опыта по функционированию 

центра выявления и развития талантов 

МАОУ «Лицей № 176» 

Руководитель ЦВиРТ 

«Учитель в 

действии» 

Фестиваль идей и 

практик 

Март 

2025 

Повышение уровня вовлеченности учителей к 

сотрудничеству и профессиональному 

развитию 

МАОУ «Лицей № 9» 

Пинтилей Н. В. 

«Наставническая 

лига в действии» 

Конференция Март 

2025 

Повышение профессиональных компетенций 

педагогов в вопросах профориентации 

школьников 

МАОУ Гимназия № 14 – 

ОЦ «Универсарий» 

Федорова Л. А. 

Торопова Е. В. 

Устенко А. П. 

Охотникова М. В. 

Фестиваль «От 

дебюта до 

бенефиса» 

Открытые уроки и 

мероприятия 

Март- 

Апрель  

2025 

Распространение педагогического опыта МАОУ «Лицей № 159» 

Комакова А. А. 

Сарбулатова А. К. 



Семинар 

«Психолого-

педагогическое 

сопровождение 

обучающихся с 

ОВЗ и 

инвалидностью» 

Семинар Апрель 

2025 

Методические рекомендации «Механизмы 

интеграции детей с ОВЗ и инвалидностью в 

образовательный процесс организации» 
МАОУ Вторая гимназия 

Комарова А. И. 

Оскарева В. С. 

Куликова Е. В. 

«Инженерное 

образование: опыт 

реализации» 

Мастер-класс 

/открытый 

урок/онлайн урок 

Апрель  

2025 

Диссеминация опыта по выстраиванию 

модели инженерного образования 

МАОУ «Лицей № 176» 

Заместитель директора 

по УВР 

«Развиваемся 

вместе» 

Круглый стол Май 

2025 

Подведение итогов совместной деятельности МАОУ Гимназия № 14 – 

ОЦ «Универсарий» 

Федорова Л. А. 

Торопова Е. В. 

Устенко А. П. 

Охотникова М. В. 

 


