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Формы организации методической работы
❖ мастер-класс

❖ деловые игры

❖ вместе с опытным педагогом работа над единой методической темой

❖ участие в психолого-педагогических семинарах

❖ педагогические чтения

❖ индивидуальное наставничество

❖ школа передового опыта

❖ педагогические советы

❖ творческие отчеты

❖ методические посиделки 

❖ открытые уроки и внеклассные мероприятия

❖ получение высшего образования. подготовка диссертации



Современые формы работы

➢фестиваль «От дебюта до бенефиса»



Современые формы работы
➢ сотрудничество с психологической службой лицея

Эмоциональное выгорание 

под контроем!



Современые формы работы

Неоспоримо, что сотрудничество педагогов-единомышленников 

разных поколений является лучшим способом их профессионально-

личностного развития.

➢Лайфхаки от олдскул



Современые формы работы
➢ вовлечение педагогической молодежи 
в работу педсоветов



Будущее школы – это компетентные педагоги.

Любое обновление школы требует 

реконструкции не только 

материально-технической базы

и содержания образования, 

но и кадрового потенциала. 

Эти стратегические линии должны развиваться 

параллельно.


