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План работы 
муниципального методического объединения 

учителей физической культуры 
города Новосибирска 

на 2023 - 2024 учебный год

Единая методическая тема 
«Реализация требований ФГОС ОО с учетом содержания ФООП, ФАОП

в ОО Новосибирской области»

Обязательная часть плана
№ Наименование Сроки Ответственные/ Ожидаемый результат
п/п мероприятия проведения участники реализации мероприятия
1. Информационная 

поддержка 
деятельности ММО

В течение 
планового 
периода

Сибагатулин Р. Ш. 
Дубовицких Л. В.

Руководитель ММО готовит 
информационные и отчетные 
материалы и передает куратору ММО 
для своевременного пополнения раздела 
«Профессиональные объединения», 
подраздел ММО 
на сайте МАУ ДПО «НИСО». 
Информация о деятельности ММО 
размещается на сайте МАУ ДПО 
«НИСО» не позднее, чем через 5 
рабочих дней после проведения 
событий.

2. Участие
руководителя
ММО в
региональной
методической
сессии

Август
2023

Сибагатулин Р. Ш. 
Дубовицких J1. В.

Руководитель ММО принимает участие 
в региональной методической сессии.

3. Организация и 
проведение 
заседания ММО 
по единой 
региональной 
теме
методической
работы

Август-
Сентябрь

2023

Сибагатулин Р. Ш. 
Дубовицких Л. В.

Руководитель ММО проводит заседание 
ММО, используя результаты 
педагогической диагностики, 
проведенной в ОО муниципалитета в 
мае 2023 года, а также материалы 
методической сессии. Планируется 
работа ММО на 2023-2024 учебный год. 
До 1 сентября отправляется на 
согласование на кафедру НИПКиПРО 
по электронной почте. После 
согласования план работы размещается 
на сайте МАУ ДПО «НИСО», а ссылка 
на него размещается в таблице обратной 
связи на интернет-странице 
курирующей кафедры НИПКиПРО. 
Объём текста не более 2000 знаков и 2 -  
3 фотографии.



4. Участие 
руководителя 
ММО в 
региональной 
проектировочной 
сессии  

Ноябрь 
2023  

Сибагатулин Р. Ш.- 
руководитель ММО, 

Дубовицких Л. В.-  
куратор ММО 

Руководитель ММО принимает участие 
в проектировочной сессии. 

5. Организация и 
проведение 
заседания ММО  
по единой 
региональной теме 
методической 
работы 

Ноябрь-
Декабрь 

2023 

Сибагатулин Р. Ш.- 
руководитель ММО, 

Дубовицких Л. В.-  
куратор ММО 

Руководитель ММО проводит заседание 
ММО, используя материалы 
проектировочной сессии. 
Информация о заседании размещается 
на сайте МАУ ДПО «НИСО», а ссылка 
на неё – в таблице обратной связи на 
интернет -странице курирующей 
кафедры НИПКиПРО. 

6. Участие 
руководителя 
ММО  
в региональной 
стратегической 
сессии  

Март 
2024 

Сибагатулин Р. Ш.- 
руководитель ММО, 

Дубовицких Л. В.-  
куратор ММО 

Руководитель ММО принимает участие 
в стратегической сессии. 

7. Организация и 
проведение 
заседания ММО  
 

Март-
Апрель 

2024  

Сибагатулин Р. Ш.- 
руководитель ММО, 

Дубовицких Л. В.-  
куратор ММО 

Руководитель проводит заседание 
ММО, используя материалы 
стратегической сессии. Информация о 
заседании размещается на сайте МАУ 
ДПО «НИСО», а ссылка на неё – в 
таблице обратной связи на сайте 
курирующей кафедры НИПКиПРО. 

8. Методическая 
поддержка 
педагогической 
диагностики в ОО 
города 
Новосибирска  

Май  
2024  

Сибагатулин Р. Ш.- 
руководитель ММО, 

Дубовицких Л. В.-  
куратор ММО 

Руководитель ММО анализирует 
результаты педагогической 
диагностики, готовит аналитическую 
справку о результатах педагогической 
диагностики. Аналитическая справка 
размещается на сайте МАУ ДПО 
«НИСО», а ссылка на неё –  
в таблице обратной связи на сайте 
курирующей кафедры НИПКиПРО. 

9. Самообследование 
результатов 
методической 
работы ММО 

Июнь 2024  Сибагатулин Р. Ш.- 
руководитель ММО, 

Дубовицких Л. В.- 
куратор ММО 

Руководитель ММО формирует 
аналитический отчет об итогах 
самообследования результативности 
работы ММО. Аналитический отчет 
размещается на сайте МАУ ДПО 
«НИСО, а ссылка на него –  
в таблице обратной связи на сайте 
курирующей кафедры НИПКиПРО. 

10. Диагностика 
профессиональных 
дефицитов 

По графику 
ЦНППМ 

НИПКиПРО 

Сибагатулин Р. Ш.- 
руководитель ММО, 

Дубовицких Л. В.-  
куратор ММО 

Руководитель ММО проходит 
диагностику профессиональных 
дефицитов и в случае их выявления 
устраняет при поддержке специалистов 
соответствующей кафедры НИПКиПРО 

Часть плана, формируемая ММО 
 

Заседания ММО 

 
№ 
п/п 

Сроки Тема 

1. Сентябрь «Проектирование деятельности ММО учителей физической культуры на 

2023-2024 учебный год на основе реализации требований ФГОС ОО с 

учетом содержания ФООП, ФАОП».  



2. Октябрь «Изучение нормативно-правовой и методической базы в сфере физической 

культуры и спорта  в связи с модернизацией общего образования». 
3. Декабрь «Аттестация педагога как мотивационный механизм в системе образования: 

содержание, особенности процедуры». 
4. Февраль «Анализ положений (включенных видов спорта, физических упражнений, 

конкурсов), рекомендаций о проведении районного/окружного, 

муниципального этапов Всероссийских соревнований «Президентские 

состязания», «Президентские спортивные игры», «Всероссийские игры 

школьных спортивных клубов», летней (зимний) фестиваль Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) на 

2023-2024 учебный год». 
4. Июнь «Мониторинг деятельности ММО за 2023-2024 год». 

 

Развитие профессиональных компетенций педагогов  

(организация методических событий для педагогов) 
№ 
п/п 

Сроки Форма события, тема 

1. Ноябрь Семинар «Разработка программ дополнительного образования для ШСК». 

 
2. Январь, февраль Творческая мастерская «Индивидуальный образовательный маршрут 

профессионального развития учителя физической культуры в условиях 

реализации ФГОС». 
3. Один раз  

в четверть 

Проведение открытых занятий учителей физической культуры  в рамках 

взаимообмена педагогическим опытом. 
4.  В течение  

учебного года 

Участие педагогов в семинарах и конференциях, подготовка публикаций и 

статей в рамках методической темы ММО «Реализация требований ФГОС 

ОО с учетом содержания ФООП, ФАОП в ОО города Новосибирска в 

образовательной области «физическая культура»,  

Работа с молодыми педагогами 

 
№ 
п/п 

Сроки Форма события, тема 

1. Ноябрь Стажерская площадка для молодых педагогов по теме «Теоретические 

аспекты образовательного процесса в условиях реализации ФГОС с учетом 

содержания ФООП, ФАОП» в рамках реализации проекта «Школа 

молодого педагога – путь профессионального становления». 
2. Декабрь Открытое занятие учителя – наставника по формированию 

профессионального мастерства молодого педагога по физической культуре 

в рамках реализации проекта «Школа молодого педагога – путь 

профессионального становления». 
3. Январь  Семинар по теме «Особенности подготовки анализа педагогической 

деятельности учителя физической культуры» в рамках реализации проекта 

«Школа молодого педагога – путь профессионального становления». 
4. Март Стажерская площадка для молодых педагогов по теме «Проектирование 

урока по физической культуре на основе реализации требований ФГОС ОО 

с учетом содержания ФООП, ФАОП» в рамках реализации проекта «Школа 

молодого педагога – путь профессионального становления». 
5. Апрель Семинар по теме «Конкурсы педагогического мастерства как способ 

развития профессиональных компетенций наставников и молодых 

педагогов». 

Организация и проведение единого городского методического дня, недели для педагогов 

 



№ 
п/п 

Сроки Форма события, тема 

1. Март «Ярмарка педагогический идей и инноваций в образовательном 

пространстве: от замысла до воплощения». 

Повышение образовательных результатов на основе результатов ГИА, ВПР и т.п. 

 
№ 
п/п 

Сроки Форма события, тема 

Методическое сопровождение работы специализированных классов 

 
№ 
п/п 

Сроки Форма события, тема 

1. Сентябрь Сбор и анализ данных о деятельности специализированных (спортивных) 

классов муниципальных общеобразовательных организаций города 

Новосибирска. 
2. В течение года Информационно-методическая поддержка (консультации), создание 

информационной базы данных учителей физической культуры, 

работающих в специализированных классах и реализующих требования 

ФГОС с учетом содержания ФООП, ФАОП. 

Выявление, обобщение и распространение опыта лучших педагогических практик 

 
№ 
п/п 

ФИО педагога 

(фамилия, 

инициалы), 

должность, ОО, 

чей опыт 

обобщается или 

ОО 

Тема Сроки 

1. Усова Людмила 

Александровна, 

учитель ФК МАОУ 

«Лицей № 22 

«Надежда Сибири» 

Методическая разработка по теме «ГТО в лицее – путь к 

здоровью, путь к успеху». 

Октябрь 

2. Прядухин Денис 

Сергеевич, учитель 

ФК,  МАОУ 

«Инженерный 

лицей НГТУ» 

Обобщение педагогического опыта педагога по теме 

«Организация и подготовка команды к участию во 

Всероссийском проекте «Всероссийских игр школьных 

спортивных клубов». 

Март 

Взаимодействие с партнёрами 

 
№ 
п/п 

Сроки Форма события, тема 

1. Январь Мастер – класс по баскетболу «Игровые технологии при обучении игры 

баскетбол на уроках физической культуры» в рамках реализации проекта 

«Социальное партнерство как способ профессионального саморазвития и 

самореализации», МБУДО ДЮФЦ «Союз».  
2. Февраль Мастер – класс по волейболу «Обучение нападающему удару» в рамках 

реализации проекта «Социальное партнерство как способ 

профессионального саморазвития и самореализации»,  Лозученко Владимир 

Владимирович, мастер спорта России по волейболу, педагог 

дополнительного образования МБУДО ДООЦ «Спутник».  
3. Апрель Мастер – класс по ОФП «ОФП с элементами единоборств» в рамках 

реализации проекта «Социальное партнерство как способ  
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