


по единой 
региональной 
теме 
методической 
работы 

таблице обратной связи на интернет-странице 
курирующей кафедры НИПКиПРО. 

6. Участие 
руководителя и 
членов ММО  
в региональной 
стратегической 
сессии  

Март 
2027 

Нестерова 
А.Е. 
Четверикова 
Т.В. 

Руководитель и члены ММО принимают 
участие в стратегической сессии. 

7. Организация и 
проведение 
заседания 
ММО/РМО  
 

Март-
Апрель 

2027 

Нестерова 
А.Е. 
Четверикова 
Т.В. 

Руководитель и члены ММО проводит 
заседание ММО/РМО, используя материалы 
стратегической сессии. Информация о 
заседании размещается на сайте МАУ ДПО 
«НИСО», а ссылка на неё – в таблице обратной 
связи на сайте курирующей кафедры 
НИПКиПРО. 

8. Методическая 
поддержка 
педагогической 
диагностики в ОО 
города 
Новосибирска  

Апрель -
май  
2027 

Нестерова 
А.Е. 
Четверикова 
Т.В. 

Руководитель ММО анализирует результаты 
педагогической диагностики, готовит 
аналитическую справку о результатах 
педагогической диагностики. Аналитическая 
справка размещается на сайте МАУ ДПО 
«НИСО», а ссылка на неё – в таблице обратной 
связи на сайте курирующей кафедры 
НИПКиПРО. 

9. Самообследовани
е результатов 
методической 
работы ММО 

Июнь 
2027 

Нестерова 
А.Е. 
Четверикова 
Т.В. 

Руководитель ММО формирует 
аналитический отчет об итогах 
самообследования результативности работы 
ММО. Аналитический отчет размещается на 
сайте МАУ ДПО «НИСО, а ссылка на него –  
в таблице обратной связи на сайте 
курирующей кафедры НИПКиПРО. 

Часть плана, формируемая ММО 

Заседания ММО 
№ 
п/п 

Сроки Тема 

1. сентябрь 2026 Организационно-методические аспекты организации работы ММО 
классных руководителей в 2026-2027 учебном году 

2. декабрь 2026 Развитие функциональной грамотности обучающихся в деятельности 
классного руководителя 

3. март 2027 Повышение качества внеклассных и внеурочных занятий 
4. май 2027 Анализ работы ММО классных руководителей за 2026-2027 учебный год 

Развитие профессиональных компетенций педагогов  
(организация методических событий для педагогов) 

№ 
п/п 

Сроки Форма события, тема 

1. ноябрь 2026 Фестиваль профориентационных практик «Профориентация в действии: 
лучшие практики города» (городской фестиваль лучших 
профориентационных мероприятий) 

2. февраль 2027 Методический час «Развитие функциональной грамотности учащихся в 
деятельности классного руководителя» 

Работа с молодыми педагогами 
№ 
п/п 

Сроки Форма события Тема  

1. ноябрь 2026 Фестиваль  Лучшие практики профориентационной работы 
города Новосибирска в помощь классному 
руководителю 



2. в течение года Методическая 
поддержка 

Информационно-методическая поддержка 
классных руководителей города Новосибирска 

2.    

Выявление, обобщение и распространение опыта лучших педагогических практик 
№ 
п/п 

ФИО педагога (фамилия, 
инициалы), ОО 

Тема Сроки 

1. Нестерова А.Е., Рубан В.Г., 
Родионова Ю.В., Ооржак 
В.И., Костикова Л.С., 
Вервейн Е.Ю., Раковская 
О.В., Гринчукова У.И. 

Лучшие практики в деятельности классного 
руководителя. Сценарии воспитательных 
событий, общешкольных мероприятий. 
Проекты. Материалы по итогам фестиваля 
профориентационных практик 

в течение года 

Взаимодействие с партнёрами 
№ 
п/п 

Сроки Форма события  Тема  

1. ноябрь 2026 Фестиваль 
профориентационных 
практик 

Фестиваль профориентационных практик 
(взаимодействие с Движением Первых, 
туристической фирмой Парнас, Центром 
добровольчества, региональным оператором 
«Билет в Будущее») 

2.    

Подготовка информационных и методических материалов  
(в том числе запланированный методический продукт) 

№ 
п/п 

Сроки Форма подготовки 
материалов  

Тема  

1. В течение года Публикация материалов 
из деятельности 
классного руководителя 
на сайте НИСО 

Лучшие практики классного руководства. 
Сценарии воспитательных событий.  

 

Руководитель ММО: Нестерова Анастасия Евгеньевна, учитель иностранного языка, 
заместитель директора по воспитательной работе МАОУ «СОШ № 213 «Открытие» 

    ФИО (полностью), должность, место работы 

 
Куратор ММО: Четверикова Татьяна Владимировна, начальник отдела методического 
сопровождения воспитательной работы МАУ ДПО «НИСО» 

ФИО (полностью), должность, место работы 

 

 

 
 


