
Самообследование результатов работы 

ММО учителей ОРКСЭ города Новосибирска 

 за 2025/2026 учебный год  

1. Общие данные: 

 ФИО ОО Должность Контакты (телефон, 

почта) 

Руководитель 

ММО 

Бобинова 

Светлана 

Вячеславовна  

МАОУ 

«Гимназия 

№ 13 имени 

Э. А. 

Быкова» 

Учитель 

начальных 

классов 

89137112062 

bobinova@yandex.ru 

Куратор от ММС Петрова 

Ольга 

Геннадьевна 

МАУ ДПО 

«НИСО» 

Методист ogpetrova@list.ru 

 

2. Соответствие критериям оценки деятельности ММО, включающего 10 учителей: 

 

Показатель Количество 

членов ММО 

доля в % от общего 

количества 

Участие в методических событиях 

регионального уровня (конференции, 

семинары, сессии) 

3 27% 

Участие в экспертной деятельности на 

муниципальном уровне 

0  

Участие в экспертной деятельности на 

региональном уровне 

0  

Трансляция результатов 

инновационной педагогической 

деятельности на  муниципальном 

уровне (открытые уроки, мастер-

классы, выступления) 

2 18% 

Трансляция результатов 

инновационной педагогической 

деятельности на  региональном уровне 

(открытые уроки, мастер-классы, 

выступления) 

2 18% 

Участие в горизонтальном 

методическом взаимодействии на 

муниципальном уровне 

1 9% 

Освоение кураторской методики, иных 

современных образовательных 

технологий (наличие документов о 

повышении квалификации) 

0  

Участие в диагностике 

профессиональных дефицитов 

0  

Повышение квалификации на 

курирующей ММО кафедре 

НИПКиПРО (курс ПК, стажировка) 

0  

Участие в педагогических олимпиадах 0  

Участие в конкурсах 

профессионального мастерства 

2 18% 



Проведение заседаний и мероприятий ММО за 2025/26 учебный год 

№ Дата 

проведения 

Тема Результат заседания Ссылка на 

информацию 

о заседании 

на 

официальном 

сайте 

Инвариантная часть согласованного с кафедрой плана работы ММО 

1 22.08.2025 Методическая 

сессия:  

«Методические 

аспекты  

обеспечения 

качества 

образовательного 

процесса в 

обучении 

ОРКСЭ» 

Знакомство с  представленным 

опытом работы учителей 

ОРКСЭ. 

https://niso54.r

u/node/84 

 

2 29.10.2025 Проектировочная 

сессия: 

«Проектирование 

образовательного 

процесса в 

соответствии с 

требованиями 

ФГОС ОО» 

 

Активно применять 

технологии, методы  и приѐмы 

, позволяющие развивать 

читательскую грамотность, 

используя возможности и 

особенности предметной 

области ОРКСЭ. 

https://niso54.r

u/node/84 

 

3 27.03.2026 Стратегическая 

сессия: 

«Обеспечение 

качества общего 

образования: 

методический 

аспект» 

Стратегические ориентиры 

методической работы в 

деятельности ММО на 2026–

2027 учебный год. 

https://niso54.r

u/node/84 

 

 

Вариативная часть согласованного с кафедрой плана работы ММО 

4 22.08.2025 Анализ работы 

ММО за 2024-

2025 учебный 

год. 

Планирование 

работы на 2025-

2026 учебный 

год. 

Определены перспективы 

работы и единые подходы к 

планированию методической 

работы на уровнях ММО, 

РМО, ШМО 

https://niso54.r

u/node/84 

 

5 29.10.2026 «Формирование 

основ 

читательской 

грамотности у 

детей младшего 

школьного 

возраста 

Проектирование учебного 

занятия, занятия по 

внеурочной деятельности и 

родительского собрания по 

функциональной грамотности 

https://niso54.r

u/node/84 
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школьного 

возраста» 

 27.03.2026 «Развитие 

профессионально

й компетентности 

учителя по 

формированию 

функциональной 

грамотности 

обучающихся с 

учетом 

стратегических 

ориентиров 

федерального 

уровня» 

Определены стратегические 

ориентиры методической 

работы, направленной на 

формирование 

функциональной грамотности 

обучающихся с учетом 

требований ФГОС НОО 

https://niso54.r

u/node/84 

 

 14.05.2026 Итоги 

деятельности 

ММО 

Проанализирована работа по 

основным направлениям 

деятельности, определены 

перспективы и основные 

задачи на следующий 

отчѐтный период 

https://niso54.r

u/node/84 

 

 

Выводы 

1. Деятельность ММО осуществлялась, согласно плану. План выполнен в полном объеме. 

 

Перспективы дальнейшей работы ММО 

1. Продолжить изучать, обобщать и распространять опыт лучших педагогических практик. 

2. Повышать качество образования через обеспечение роста ключевых компетенций педагогов в 

соответствии с требованиями ФГОС НОО. 

3. Повышать уровень оценки предметных и методических компетенций педагогов. 

                           

Руководитель ММО учителей ОРКСЭ города Новосибирска               С.В. Бобинова                                                           
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