
Самообследование результативности работы ММО 

педагогических работников, ответственных за 

цифровизацию образования 

города Новосибирска 

№ 

п/

п 

Наименование 

мероприятия 

Сроки 

проведения 

Результат 

реализации мероприятия 

1. Информационн

ая поддержка 

деятельности 

педагогических 

работников, 

ответственных 

за 

цифровизацию 

образования, 

города 

Новосибирска 

В течение 

планового 

периода 

Информация о деятельности ММО размещается на 

сайте https://niso54.ru/node/119  

2. Участие 

руководителя 

ММО 

педагогических 

работников, 

ответственных 

за 

цифровизацию 

образования в 

региональной 

методической 

сессии  

Август 

2022 г. 

Принято участие в методической сессии в качестве 

слушателя 

3. Организация и 

проведение 

заседания 

ММО 

педагогических 

работников, 

ответственных 

за 

цифровизацию 

образования по 

единой 

региональной 

теме 
методической 

работы  

Август-

Сентябрь 

2022 г. 

По итогам методической сессии проведено 

мероприятие в муниципалитете.  

Разработан, согласован и утвержден план работы 

ММО ЦО на 2022-2023 год, размещен на сайте:  

https://niso54.ru/sites/default/files/docs/MMO/plan%20

raboty.pdf 

http://nios.ru/news/28906 

http://nios.ru/news/28905 

4. Участие 

руководителя 

ММО 

педагогических 

10 ноября 

2022 г. 

Принято участие в методической сессии в качестве 

слушателя 

https://niso-egida.ktalk.ru/recordings/Kh4QKjhlzOgj462i9X90
https://niso-egida.ktalk.ru/recordings/Kh4QKjhlzOgj462i9X90
https://niso54.ru/node/119
https://niso54.ru/sites/default/files/docs/MMO/plan%20raboty.pdf
https://niso54.ru/sites/default/files/docs/MMO/plan%20raboty.pdf
http://nios.ru/news/28906
http://nios.ru/news/28905


работников, 

ответственных 

за 

цифровизацию 

образования в 

региональной 

проектировоч

ной сессии  

5. Организация и 

проведение 

заседания 

ММО 

педагогических 

работников, 

ответственных 

за 

цифровизацию 

образования по 

единой 

региональной 

теме 

методической 

работы 

Ноябрь-

Декабрь 

 2022 г. 

Элементы проектировочной сессии были 

рассмотрены на онлайнконференции ответственных 

за цифровизацию образования по итогам 

стратегической сессии. 

6. Участие 

руководителя 

ММО 

педагогических 

работников, 

ответственных 

за 

цифровизацию 

образования в 

региональной 

стратегическо

й сессии  

22 марта 

2023 г. 

Принято участие в методической сессии в качестве 

слушателя 

 

 

7. Организация и 

проведение 

заседания 

ММО 

педагогических 

работников, 

ответственных 

за 

цифровизацию 

образования по 

единой 

региональной 

теме 
методической 

работы 

Март-

Апрель 

2023 г. 

По итогам стратегической сессии проведена 

онлайн-конференция с участием школьных 

ответственных за цифровизацию образования.  

8. Самообследова

ние 

Июнь 2023 

г. 

По итогам работы в 2022-2023 учебном году 

сформирован аналитический отчет 



методического 

обеспечения 

реализации 

проектов по 

цифровизации 

образования 

«Самообследование результативности работы 

ММО» о результатах методического обеспечения 

реализации проектов по цифровизации 

Ссылка на опубликованный отчет: 

https://niso54.ru/node/119 

9. Диагностика 

цифровых 

компетенций 

В рамках 

проекта 

«Мероприят

ие ЦОК» и 

др. 

В рамках проекта Мероприятие ЦОК в 2021 и в 

2022 году проведена диагностика цифровых 

компетенций педагогов муниципалитета. Приняли 

участие 619 педагогов.  

10

. 

Организация 

методических 

событий 

(семинаров, 

круглых 

столов) 

1. Семинар по 

ведению 

сайтов ОО 

2. Семинар по 

ведению 

ГИС НСО 

«Электронн

ая школа» 

3. Семинар по 

использова

нию ЦОК 

В течение 

планового 

периода 

Организованы и проведены методические события: 

1. 27.01.2023. «Ведение сайтов ОО в 

соответствии с требованиями 

законодательства». Ссылка на публикацию: 

https://niso-

egida.ktalk.ru/recordings/Kh4QKjhlzOgj462i9X

90 

2.  28.03.2023 «Готовность ОО города 

Новосибирска к кампании по приѐму 

заявлений в первый класс на 2023/2024 

учебный год» 

3. 27.01.2023. «Цифровизация учебного 

процесса».  

4. 01.11.2023 «Работа в сервисе «Контур.Толк»   

https://disk.yandex.ru/i/3R_kHqm_zyuLsA 

 

11

. 

Подготовка и 

проведение 

мастер-классов 

по вопросам 

реализации 

проектов по 

цифровизации 

образования, 

включая 

создание 

условий для 

формирования 

функционально

й грамотности 

обучающихся 

В течение 

планового 

периода 

Организованы и проведены мастер-классы по 

вопросам реализации проектов по цифровизации 

образования: 

1. 03.11.2022. «Роль предмета «Информатика» 

в обеспечении функциональной грамотности 

обучающихся». https://niso54.ru/node/193 

2. Май «Особенности работы в системе ФИС 

ФРДО в 2023 году» 
https://www.youtube.com/watch?v=B603qT1Nkb8 

Аналитический вывод:  

 эффект проведѐнной работы по итогам сопровождения 

цифровизации образования в городе Новосибирске выражается в 

повышении цифровой грамотности педагогов 

общеобразовательных организаций 

 сложно организовать очные встречи, так как большая 

загруженность у учителей 

https://niso-egida.ktalk.ru/recordings/Kh4QKjhlzOgj462i9X90
https://niso-egida.ktalk.ru/recordings/Kh4QKjhlzOgj462i9X90
https://niso-egida.ktalk.ru/recordings/Kh4QKjhlzOgj462i9X90
https://disk.yandex.ru/i/3R_kHqm_zyuLsA
https://niso54.ru/node/193
https://www.youtube.com/watch?v=B603qT1Nkb8


 в планах на следующий учебный год, также как и в текуще – 

повышать уровень развития педагогов и их компетенций в 

области технологий обучения 

 

Шевченко Наталья Петровна, 

 руководитель ММО педагогических работников,  

ответственных за цифровизацию образования 

города Новосибирска 

 

 
 

 


