Информационная карта управленческой практики
 
	1.      Общие сведения

	ФИО автора практики, контактные данные для обращений (e-mail, телефон)
	Организация- носитель практики, в которой работает автор
	Должность автора практики
	Стаж работы в должности
	Квалификационная категория

	 
	 
	 
	 
	 

	2.      Сущностные характеристики и описание опыта реализации практики

	1) Номинация, название практики
	 

	2) Целевая аудитория реализации практики
	 

	3)  Концепция практики 
	 

	4) Условия и этапы организации практики
 

	Количество времени, в течение которого реализуется практика
	

	Участие других организаций в реализации практики

	

	Финансирование практики
	

	Содержательное описание опыта реализации управленческой практики
	

	3.      Требования к внедрению практики

	Требования к кадровым условиям
	

	Материально-технические требования для реализации практики
	

	Другие ресурсы, необходимые для реализации практики
	

	
4.   Результат практики, социальные эффекты


	Описание результатов и индикаторов их оценки (в соответствии с МСОКО)
	 

	Публикации о практике (при наличии)
	 

	Результаты проведения внешней оценки результатов практики (при наличии)
	

	Готовы ли вы поддержать внедрение представленной практики в профессиональном сообществе (проведение консультаций, мастер-классы, семинары и т.д.). 
Если да, то в какой форме
	 

	Дополнительные сведения
(перечень приложений: учебно-методические материалы, локальные акты, должностные инструкции, программы, проекты и т.д.)
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