




Цель реализации программы – совершенствование профессиональных ком-

петенций слушателей в области организации работы воспитателя ДОУ в условиях 

инклюзивного образования. 

Планируемые результаты обучения: 
Профессиональ-

ный стандарт 

(название) 

Трудовая функ-

ция 

Трудовое 

действие 

Знать 

 
Уметь 

Профессиональ-

ный стандарт 

«Педагог (педаго-

гическая деятель-

ность в дошколь-

ном, начальном 

общем, основном 

общем, среднем 

общем образова-

нии) (воспитатель, 

учитель)» 
А/01.6 Общепеда-
гогическая функ-
ция. Обучение 

 

 

Осуществление 

профессиональ-

ной деятельности 

в соответствии с 

требованиями фе-

деральных госу-

дарственных об-

разовательных 

стандартов до-

школьного, 

начального обще-

го, основного об-

щего, среднего 

общего образова-

ния 

Основные закономерно-

сти возрастного разви-

тия, стадии и кризисы 

развития, социализация 

личности, индикаторы 

индивидуальных осо-

бенностей траекторий 

жизни, их возможные 

девиации, а также осно-

вы их психодиагности-

ки, приоритетные 

направления развития 

образовательной систе-

мы Российской Федера-

ции, законов и иных 

нормативных правовых 

актов, регламентирую-

щих образовательную 

деятельность в Россий-

ской Федерации, норма-

тивных документов по 

вопросам обучения и 

воспитания детей, феде-

ральный государствен-

ный образовательный 

стандарт дошкольного 

образования. 

Использовать в педа-

гогической деятельно-

сти приоритетные 

направления развития 

инклюзивного образо-

вания, законы и иные 

нормативные право-

вые акты, регламенти-

рующие образователь-

ную деятельность в 

Российской Федера-

ции, нормативные до-

кументы по вопросам 

обучения и воспитания 

детей с ОВЗ и инва-

лидностью. 

 

А/03.6 

Развивающая дея-

тельность 

Выявление в ходе 

наблюдения пове-

денческих и лич-

ностных проблем 

обучающихся, 

связанных с осо-

бенностями их 

развития. 

Применение ин-

струментария и 

методов диагно-

стики и оценки 

показателей уров-

ня и динамики 

развития ребенка. 

Взаимодействие с

 другими 

специалистами в 

рамках психолого-

медико-

педагогического 

консилиума. 

Разработка (сов-

Особенности развития 

детей с ОВЗ и инвалид-

ностью, основы психо-

диагностики и основ-

ные признаки отклоне-

ния в развитии детей, 

направления психолого- 

педагогического и соци-

ального сопровождения 

детей с ОВЗ и семьи в 

инклюзивном образова-

тельном пространстве. 

Осуществлять (сов-

местно с психологом и 

другими специалиста-

ми) психолого-

педагогическое сопро-

вождение основных 

общеобразовательных 

программ. 

 

Составить (совместно 

с психологом и други-

ми специалистами) 

психолого-

педагогическую ха-

рактеристику (порт-

рет) личности обучаю-

щегося. 

 

Владеть стандартизи-

рованными методами 

психодиагностики 

личностных характери-

стик и возрастных 



 
местно с другими 

специалистами) и 

реализация сов-

местно с родите-

лями (законными 

представителями) 

программ инди-

видуального раз-

вития ребенка. 

Освоение и адек-

ватное примене-

ние специальных 

технологий и ме-

тодов, позволяю-

щих проводить 

коррекционно-

развивающую ра-

боту. 

особенностей обуча-

ющихся. 

 

 

B/01.5 Педагоги-

ческая деятель-

ность по реализа-

ции программ до-

школьного обра-

зования 

 

Реализация педа-

гогических реко-

мендаций специа-

листов (психоло-

га, логопеда, де-

фектолога и др.) в 

работе с детьми, 

испытывающими 

трудности в осво-

ении программы, 

а также с детьми с 

особыми образо-

вательными по-

требностями. 

Создание пози-

тивного психоло-

гического климата 

в группе и усло-

вий для доброже-

лательных отно-

шений между 

детьми, в том 

числе … с различ-

ными (в том числе 

ограниченными) 

возможностями 

здоровья. 

Специфику дошкольно-

го образования и осо-

бенностей организации 

работы с детьми раннего 

и дошкольного возраста. 

Выстраивать партнер-

ское взаимодействие с 

родителями (законны-

ми представителями) 

детей раннего и до-

школьного возраста 

для решения образова-

тельных задач, исполь-

зовать методы и сред-

ства для их психолого-

педагогического про-

свещения. 

 

Категория слушателей: 

Воспитатели дошкольных образовательных организаций. 

Форма обучения – очная с использованием ДОТ и ЭО. 

Трудоемкость ДПП 

Режим занятий – 4 часа в день. 

Срок освоения программы – 40 часов. 

     

Учебный (тематический) план 
 



 
№ 

п/п 

Наименование мо-

дулей и тем 

Всего 

часов 

Виды учебных заня-

тий, учебных работ 

  

Самостоя-

тельная 

работа, 

час 

  

Формы контроля 

  

Аудиторные 

Лек-

ции,час  

Интерак-

тивное 

(практи-

ческое), 

занятие, 

час 

1.  Входной контроль 1  1  Задание в тестовой 

форме 

2.  Модуль 1. Инклю-

зия как актуальная 

проблема совре-

менного дошколь-

ного образования. 

Нормативно-

правовое обеспече-

ние инклюзивного 

образования в ДОУ 

14 7 6 1  

3.  Тема 1.1.  Государ-

ственная политика в 

области инклюзивно-

го образования. Раз-

витие профессио-

нально-личностной 

готовности педагога 

к работе с детьми с 

ОВЗ. 

4 2 1 1 Текущий  

контроль:  

практическое  

задание 

 
 

4.  Тема 1.2.  Психолого-

педагогическое со-

провождение воспи-

танников с ОВЗ в 

условиях инклюзив-

ного образования. 

2 1 1   

5.  Тема 1.3.  Психолого-

педагогическое со-

провождение семьи в 

инклюзивном обра-

зовательном про-

странстве 

2 1 1   

6.  Тема 1.4.  Теоретиче-

ские основы специ-

альной дошкольной 

педагогики 

2 2    

7.  Тема 1.5. Категории 

детей с ограничен-

ными возможностя-

ми здоровья 

3 1 2  Текущий  

контроль: задания в 

тестовой форме 

8.  Модуль 2. Содержа-

ние деятельности 

воспитателя ДОУ в 

условиях инклю-

зивного образова-

ния 

22 7 13 2  

9.  Тема 2.1. Общая ха- 4 2 2   



 
№ 

п/п 

Наименование мо-

дулей и тем 

Всего 

часов 

Виды учебных заня-

тий, учебных работ 

  

Самостоя-

тельная 

работа, 

час 

  

Формы контроля 

  

Аудиторные 

Лек-

ции,час  

Интерак-

тивное 

(практи-

ческое), 

занятие, 

час 

рактеристика струк-

туры и содержания 

Федеральной адапти-

рованной образова-

тельной программы 

дошкольного образо-

вания для обучаю-

щихся с ОВЗ. Рабо-

чая программа вос-

питателя как 

структурный компо-

нент АОП. 

 

10.  Тема 2.2. Психолого-

педагогическая 

реабилитация лиц с 

ограниченными воз-

можностями здоро-

вья 

2 1  1  

11.  Тема 2.3. Психолого-

педагогическая 

диагностика откло-

няющегося развития. 

Особенности 

обследования детей с 

ОВЗ разной нозоло-

гии. 

2 1 1   

12.  Тема 2.4. Организа-

ция деятельности 

психолого-

педагогического 

консилиума в систе-

ме психолого-

педагогического со-

провождения обуча-

ющихся с ОВЗ и ин-

валидностью. 

2 1 1   

13.  Тема 2.5. Сотрудни-

чество воспитателя и 

специалистов ДОУ в 

решении коррекци-

онно-развивающих 

задач 

2 1 1   

14.  Тема 2.6. Принципы, 

методы и приемы 

работы с детьми с 

ОВЗ. 

4 1 2 1  

15.  Тема 2.7. Организа- 4  4   



 
№ 

п/п 

Наименование мо-

дулей и тем 

Всего 

часов 

Виды учебных заня-

тий, учебных работ 

  

Самостоя-

тельная 

работа, 

час 

  

Формы контроля 

  

Аудиторные 

Лек-

ции,час  

Интерак-

тивное 

(практи-

ческое), 

занятие, 

час 

ция образовательной 

среды для реализа-

ции обучающимися, 

включая обучающих-

ся с ОВЗ и 

инвалидностью, ин-

дивидуальных обра-

зовательных марш-

рутов, проектов. 

16.  Модуль 3. Основы 

здоровьесбережения 

обучающихся и пе-

дагогов 

4 2 2   

17.  Тема 3.1.  Основы 

здоровьесберегаю-

щих технологий обу-

чающихся 

1 1    

18.  Тема 3.2.  Охрана 

здоровья детей  раз-

ных возрастных 

групп 

1  1  Текущий контроль: 

практическое  

задание 

19.  Тема 3.3.  Основы 

действий по сохра-

нению психологиче-

ского здоровья педа-

гогов 

1 1    

20.  Тема 3.4.   Синдром 

профессионального 

выгорания педагогов, 

пути их преодоления 

1  1  Текущий контроль: 

практическое  

задание 

 

21.  Промежуточная ат-

тестация 

1  1  Практическое зада-

ние в форме кейса 

17. Итоговая аттеста-

ция  

1  1  Задание в тестовой 

форме 

Итого: 40 16 

 

 

21 3  

 

Календарный учебный график 

Календарным графиком является расписание учебных занятий, которое со-

ставляется и утверждается для каждой учебной группы. 

 



 

Формы аттестации и оценочные материалы 

 

Входной контроль 

Форма: задания в тестовой форме. 

Описание, требования к выполнению: предлагаются вопросы с вариантами 

ответов. 

Критерии оценивания: доминирующее количество ответов «да» - высокий 

уровень профессионализма воспитателей ДОУ; доминирующее количество ответов 

«скорее да, чем нет» - средний уровень профессионализма воспитателей ДОУ; 

«нет» - низкий уровень профессионализма воспитателей ДОУ. 

Количество попыток: одна 

 

Промежуточная аттестация 

Форма: кейс. 

Описание, требования к выполнению: слушателю предлагается 1 задание. 

Слушатель оценивает особенности сложившейся ситуации. Оценив правовые, 

нравственные аспекты проблемы логично и аргументированно определяет пути 

выхода из сложившихся обстоятельств.  

Критерии оценивания:  

1. Формулирование педагогической проблемы  

2. Определение возможных способов решения проблемы 

3. Аргументация собственного варианта решения 

4. Взаимодействие в группе 

5. Представление решения 

Каждый критерий оценивается по шкале 4 балла: 

4 балла - содержание вопроса раскрыто полностью; материал изложен гра-

мотно, в определенной логической последовательности, точно используется тер-

минология; 

продемонстрировано усвоение ранее изученных сопутствующих вопросов. 

3 балла - в изложении допущены небольшие пробелы, не исказившие сути 

содержания ответа; допущены один–два недочета при освещении основного со-

держания ответа. 

2 балла - неполно или непоследовательно раскрыто содержание материала, 

но продемонстрированы общее понимание вопроса и умения. 

1 балл - не раскрыто основное содержание учебного материала; обнаружено 

незнание или непонимание большей или наиболее важной части учебного материа-

ла, применен неверный метод (модель, алгоритм); 

0 баллов - ответ на вопрос полностью отсутствует 

Количество попыток: три. 

 

Итоговая аттестация 

Форма: задания в тестовой форме. 

Описание, требования к выполнению: итоговая аттестация проводится в 

форме тестирования. Тест состоит из 22 вопросов. В представленных заданиях вы-

берите один соответствующий ответ.  



 

Критерии оценивания: 70% правильных ответов – зачтено, менее 70% - не 

зачтено. 

Количество попыток: одна. 

 

Материально-технические условия реализации программы 

Для реализации программы используется компьютерное и мультимедийное 

оборудование для применения видео- и аудиовизуальных средств обучения с под-

ключением к сети Интернет, пакет слайдовых презентаций (по всем темам образо-

вательной программы). Программно-методическую основу образовательного про-

цесса составляет платформа дистанционного обучения МАУ ДПО «НИСО» 

http://dpo.nios.ru , которая позволяет организовать доступ к информационным и 

учебно-методическим ресурсам, сформированным в соответствии с программой ̆

обучения.  

Кадровую реализацию программы обеспечивают сотрудники МАУ ДПО 

«НИСО» и приглашенные специалисты муниципальных и региональных организа-

ций.  

Базой для проведения практических занятий являются образовательные 

учреждения, оснащенных современным оборудованием, необходимым для форми-

рования профессиональных компетенций. 
 

http://dpo.nios.ru/

