[bookmark: _GoBack]              Приложение 1 
              к приказу начальника
              департамента образования
              мэрии города Новосибирска
             от _____________№_______

ПЛАН-ГРАФИК (дорожная карта) 
мероприятий по обеспечению введения федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования, утвержденного приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 17 мая 2012 г. N 413 "Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования" ( с изменениями и дополнениями от 9 декабря 2014 г., 31 декабря 2015 г., 29 июня 2017 г., 24 сентября, 11 декабря 2020 г., 12 августа 2022 г.),  в общеобразовательных организациях города Новосибирска 

	№
	Мероприятие
	Сроки исполнения
	Ответственные 
	Ожидаемые результаты

	I. Организационно-управленческое обеспечение введения обновленного ФГОС среднего общего образования

	1 
	Определение муниципального ресурсного центра – муниципального оператора   введения обновленного ФГОС СОО. Актуализация функций муниципального оператора введения обновленного ФГОС СОО
	Декабрь
2022
	ДО
	МАУ ДПО «НИСО» определен муниципальным оператором введения обновленного ФГОС СОО

	2
	Обеспечение взаимодействия муниципального координационного органа, муниципального оператора введения ФГОС с региональными координационным органом и региональным ресурсными центром по подготовке к введению обновленного ФГОС СОО
	В течение всего периода
	ДО, 
МАУ ДПО «НИСО»
	Проработаны механизмы обеспечения единых подходов региональных и муниципальных структур по подготовке к введению обновленного ФГОС СОО, обеспечено их взаимодействие, планы мероприятий регионального и муниципального уровней синхронизированы

	3
	Определение организационной схемы (алгоритма) деятельности общеобразовательных организаций города Новосибирска при подготовке к введению и реализации обновленного ФГОС СОО 
	Март 2023

	ДО, 
МАУ ДПО «НИСО»
	Организационная схема (алгоритм) деятельности общеобразовательных организаций города Новосибирска при подготовке к введению и реализации обновленного ФГОС СОО  разработана и утверждена

	4
	Проведение координационных совещаний по организационному и методическому сопровождению введения обновленного ФГОС СОО на муниципальном уровне, разработке, корректировке плана мероприятий («дорожной карты») по введению обновленного ФГОС СОО в образовательных организация города Новосибирска
	Декабрь 2022 -
март 
2023
	ДО, 
МАУ ДПО «НИСО»
	На муниципальном уровне обеспечено проведение  координационных совещаний по организационному и методическому сопровождению введения обновленного ФГОС СОО, разработан и скорректирован план мероприятий («дорожная карта») по введению обновленного ФГОС СОО в общеобразовательных организациях города Новосибирска

	5
	Организация участия педагогического сообщества города Новосибирска в федеральных и региональных мероприятиях по актуальным вопросам введения и реализации ФГОС СОО 
	В течение всего периода
	ДО, 
МАУ ДПО «НИСО», руководители ОО
	Руководители и педагоги города Новосибирска принимают участие в федеральных и региональных мероприятиях по актуальным вопросам введения и реализации ФГОС СОО

	6
	Проведение серии совещаний с руководителями и заместителями руководителей общеобразовательных организаций города Новосибирска по вопросам подготовки к реализации обновленного ФГОС СОО, методическому и организационному сопровождению данного процесса
	Не реже  
1 раза в квартал
	ДО, 
МАУ ДПО «НИСО»
	Обеспечена своевременная коррекция действий школьных координаторов и управленческих команд  в рамках введения обновленных ФГОС в рамках  совещаний с руководителями и заместителями руководителей общеобразовательных организаций города Новосибирска

	7
	Формирование базы данных по координаторам введения обновленного ФГОС СОО в общеобразовательных организациях города Новосибирска
	Апрель
2023

	МАУ ДПО «НИСО»
	Создана база данных по координаторам введения обновленного ФГОС СОО в общеобразовательных организациях города Новосибирска, обеспечена координация их деятельности

	8
	Разработка шаблона/макета Плана-графика мероприятий по подготовке к введению обновленного ФГОС СОО для общеобразовательных организаций города Новосибирска
	Март
2023

	МАУ ДПО «НИСО»
	Обеспечено единство подходов к планированию деятельности ОО города по подготовке к введению обновленного ФГОС СОО

	9
	Проведение самодиагностики готовности ОО города Новосибирска к введению обновленного ФГОС СОО. Определение дефицитов в системе условий   готовности ОО к введению обновленного ФГОС СОО
	Март - апрель
2023

	ДО, 
МАУ ДПО «НИСО», руководители ОО
	Проведена оценка готовности ОО города Новосибирска к введению обновленного ФГОС СОО, выявлены дефициты в системе условий готовности, с учетом которых внесены коррективы в планы-графики муниципалитета и ОО

	10
	Проведение  совещания-семинара  в рамках работы ММО города Новосибирска по вопросам введения и реализации  обновленного ФГОС СОО
	Апрель
2023


	ДО,
МАУ ДПО «НИСО», руководители ММО, РМО
	В рамках работы ММО обеспечено обсуждение актуальных вопросов введения ФГОС СОО, проектирования РП

	11
	Организация участия педагогического сообщества в городских, районных (окружных) совещаниях по актуальным вопросам введения обновленных ФГОС в целях коррекции действий по переходу на обновленный ФГОС СОО
	Январь -сентябрь 2023
	ДО,
МАУ ДПО «НИСО», руководители ММО, РМО
	Обеспечена коррекция действий управленческих и педагогических команд ОО по переходу на обновленный ФГОС СОО

	12
	Формирование муниципальной системы контроля готовности ОО к введению обновленного ФГОС СОО
	Январь -декабрь
2023
	ДО, 
МАУ ДПО «НИСО»
	На муниципальном уровне обеспечен контроль готовности ОО к введению и реализации обновленных ФГОС СОО, определены контрольные точки готовности, своевременно оказывается адресная помощь по вопросам введения обновленного ФГОС СОО

	13
	Проведение мониторинга использования учебников в соответствии с ФПУ и обеспечения обучающихся учебниками и учебными пособиями в рамках реализации ФГОС СОО
	
Март-апрель, сентябрь 
2023
	МАУ ДПО «НИСО», руководители ОО
	Проведен мониторинг использования учебников в соответствии с ФПУ и обеспечения обучающихся учебниками и учебными пособиями в рамках реализации ФГОС СОО. Подготовлен аналитический отчет по итогам мониторинга

	II. Нормативное обеспечение введения обновленного ФГОС среднего общего образования

	15
	Разработка и утверждение муниципального плана-графика («дорожной карты») по введению обновленного ФГОС СОО
	Декабрь
2022
	ДО
	Утвержден муниципальный план-график («дорожная карта) по введению обновленного ФГОС СОО

	16
	Разработка и утверждение планов-графиков («дорожных карт») ОО по введению обновленного ФГОС СОО
	Март-апрель
2023
	Руководители ОО
	Разработаны и утверждены планы-графики («дорожные карты») ОО по введению обновленного ФГОС СОО

	17
	Выявление дефицитов при обеспечении условий реализации обновленного ФГОС СОО в соответствии с требованиями к общесистемным и материально-техническим условиям образовательной деятельности, разработан   комплекс мероприятий по их ликвидации
	Январь
 2023

	Руководители ОО
	Разработан и реализован комплекс мероприятий по обеспечению условий реализации ООП СОО в соответствии с обновленными ФГОС СОО

	III. Методическое обеспечение введения обновленного ФГОС среднего общего образования

	18
	Организация деятельности муниципальной методической службы в целях сопровождения введения и реализации обновленного ФГОС СОО, оказания адресной методической помощи педагогическим работникам и управленческим кадрам ОО города Новосибирска 
	Январь -декабрь 2023 
	ДО, 
МАУ ДПО «НИСО»
	Актуализирована деятельность муниципальной методической службы в целях сопровождения введения и реализации обновленного ФГОС СОО, в планы работы ММО, РМО, ШМО включены вопросы и мероприятия по сопровождению введения и реализации обновленного ФГОС СОО, обеспечено оказание адресной методической помощи педагогическим работникам и управленческим кадрам ОО города Новосибирска  

	19
	Организация участия педагогов города Новосибирска в  экспертной оценке апробации примерных рабочих программ СОО 
	Февраль- май
2023 
	МАУ ДПО «НИСО», руководители ММО, РМО, ШМО
	Педагогические работники ОО города Новосибирска включены в апробацию примерных рабочих программ СОО

	20
	Обеспечение участия педагогических работников и управленческих кадров ОО города Новосибирска в региональных мероприятиях и образовательных событиях (научно-практических конференциях, марафонах, семинарах и др.) по актуальным вопросам введения и реализации обновленного ФГОС СОО
	Январь -
декабрь
2023
	МАУ ДПО «НИСО», 
руководители ОО,
руководители ММО, РМО, ШМО
	Педагогические работники и управленческие кадры ОО города Новосибирска участвуют в региональных мероприятиях и образовательных событиях (научно-практических конференциях, марафонах, семинарах и др.) по актуальным опросам введения и реализации ФГОС СОО

	21
	Организация работы по выявлению особенностей организации образовательной деятельности в муниципальных ОО, имеющих статус федеральной и/или региональной инновационной площадки. Оказание им методической помощи в разработке локальной учебно-методической документации 
	Март -август
2023
	ДО, 
МАУ ДПО «НИСО», руководители ОО, имеющих статус ФИП и/или РИП
	Организована работа по выявлению особенностей организации образовательной деятельности в муниципальных ОО, имеющих статус федеральной и/или региональной инновационной площадки. Обеспечено оказание им методической помощи в разработке локальной учебно-методической документации

	22
	Обеспечение участия управленческих команд ОО города Новосибирска в инструктажах (консультациях) ГАУ ДПО НСО НИПКиПРО по использованию методических рекомендаций по вопросам введения и реализации обновленного ФГОС СОО
	Январь - декабрь
2023
	ДО,
 МАУ ДПО «НИСО»
	Обеспечено участие управленческих команд ОО города Новосибирска в инструктажах (консультациях) ГАУ ДПО НСО НИПКиПРО по использованию методических рекомендаций по вопросам введения обновленного ФГОС СОО

	23
	Координация взаимодействия общеобразовательных организаций, учреждений дополнительного образования, учреждений культуры и спорта, обеспечивающих реализацию основных образовательных программ СОО в соответствии с требованиями обновленного ФГОС СОО
	Апрель -декабрь 2023
	ДО,
руководители ОО
	Обеспечена координация взаимодействия общеобразовательных организаций, учреждений дополнительного образования, учреждений культуры и спорта, обеспечивающих реализацию основных образовательных программ СОО в соответствии с требованиями обновленного ФГОС СОО

	24
	Обеспечение использования педагогами в процессе введения и реализации обновленного ФГОС СОО методических пособий, разработок, онлайн-конструкторов, тематического классификатора содержания, универсальных кодификаторов, электронных конспектов уроков по учебным предметам и других методических ресурсов, разработанных на федеральном и региональном уровнях. Организация консультаций по использованию методических ресурсов в практической деятельности педагога в целях повышения эффективности работы и снижения нагрузки при организации и осуществлении образовательной деятельности 
	В течение всего периода
	МАУ ДПО «НИСО», 
руководители ММО, РМО, ШМО
 
	Сформированы и доведены до педагогов способы достижения образовательных результатов. Аккумулированы эффективные приемы и методы обучения на единой цифровой платформе. Обеспечена консультационная поддержка педагогов. Снижена нагрузка на учителя при подготовке к учебному занятию.  

	25
	Организация системной работы по формированию функциональной грамотности обучающихся, использованию педагогами в образовательной деятельности федерального банка заданий по функциональной грамотности 
	В течение всего периода
	МАУ ДПО «НИСО», 
руководители ММО, РМО, ШМО 
	Достигнуто повышение качества образования. Школьники умеют решать задачи с различными формулировками заданий. 

	26
	Разработка/корректировка ДПП для педагогических работников и управленческих кадров ОО города Новосибирска по вопросам введения и реализации обновленного ФГОС СОО
	Январь - февраль 2023
	муниципальные учреждения ДПО
	Разработаны новые ДПП, в действующие ДПП для руководителей и педагогов ОО внесены коррективы по вопросам введения и реализации обновленного ФГОС СОО

	[bookmark: _Hlk98916015]27
	Оказание системной консультационной поддержки педагогических работников и управленческих кадров по вопросам введения и реализации обновленного ФГОС СОО: 
- корректировки локальных нормативных актов ОО;
- разработки и реализации ООП СОО, АООП СОО в соответствии с требованиями обновленного ФГОС СОО;
 - разработки/корректировки отдельных элементов ООП: учебного плана, плана внеурочной деятельности, календарного учебного графика, рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы и др.  в соответствии с требованиями обновленного ФГОС СОО, использованию ФОП СОО;
- разработки рабочих программ/использованию федеральных, примерных рабочих программ по предметам и курсам;
- использованию учебников и учебных пособий при реализации обновленного ФГОС СОО; 
- формированию фонда оценочных средств по предметам и курсам;
- совершенствованию оценочных процедур в рамках ВСОКО;
- развитию ИОС, ЭИОС ОО, использованию цифровых ресурсов для организации образовательной деятельности; 
- и др.
	
В течение всего периода
	МАУ ДПО «НИСО», 
руководители ММО
	Обеспечена консультационная поддержка педагогов и управленческих команд по вопросам введения и реализации обновленного ФГОС СОО 

	28
	Отбор и диссеминация лучших управленческих и педагогических практик введения и реализации обновленного ФГОС СОО в ОО города Новосибирска
	В течение всего периода
	МАУ ДПО «НИСО»,
руководители ММО
	Создан банк эффективных управленческих и педагогических практик введения и реализации обновленного ФГОС СОО в ОО города Новосибирска 

	IV. Кадровое обеспечение введения обновленного ФГОС среднего общего образования

	29
	Организация обучения руководителей и специалистов ДО мэрии г. Новосибирска, специалистов муниципальной методической службы на курсах повышения квалификации по вопросам введения и реализации обновленного ФГОС СОО 
	Март
 2023
	ДО,
 МАУ ДПО «НИСО», МКУДПО «ГЦОиЗ «Магистр», 
МАУ ДПО ДУ, руководители ММО
	Руководители и специалисты ДО мэрии г. Новосибирска, методисты муниципальной методической службы прошли курсы повышения квалификации  по вопросам введения и реализации обновленного ФГОС СОО

	30
	Повышение квалификации руководителей и управленческих команд ОО города Новосибирска, участвующих в разработке и реализации ООП СОО, по вопросам введения и реализации обновленного ФГОС СОО
	Март -апрель 
2023
	МАУ ДПО «НИСО», руководители ОО
	100% руководителей и управленческих команд ОО города Новосибирска, участвующих в разработке и реализации ООП СОО, прошли курсы повышения квалификации по вопросам введения и реализации обновленного ФГОС СОО

	31
	Повышение квалификации педагогических работников ОО города Новосибирска, участвующих в разработке и реализации ООП СОО, по вопросам введения и реализации обновленного ФГОС СОО
	Март -август 
2023
	МАУ ДПО «НИСО», руководители ОО
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ФГОС – федеральный государственный образовательный стандарт;
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